DEMOLA
Future Expert Launchpad

Oulun tyoéllisyys- ja kasvupalvelut, syksy 2026. Tietopaketti osallistujalle.

Hallinto ja logistiikka

MIKA FELP ON

Kahdeksan viikkoa oikeaa
kehitystyotd yritysten haasteisiin

Future Expert Launchpad on Demolan kahdeksan viikon ohjelma, jossa ratkot
monialaisessa tiimissa yrityksen kanssa validoitua haastetta. Olet ohjelmassa
asiantuntijan roolissa, et tydnhakijan roolissa. Kahdeksassa viikossa kartutat osaamista,

verkostoja ja ndyttdja, jotka ndkyvat suoraan tyomarkkinoilla.

Osaamisesi Aiheet tulevat Kontakteja ja tiimi
nakyvaksi yrityksilta Ty yhdistas sinut

Saat ndyttoja tekemdastasi Ratkot yrityskumppanin yrityksiin ja muihin
tyosta ja sanat omalle todellista tarvetta, et osaajiin, mika avaa
osaamisellesi. harjoitustehtavaa. reitteja tyohon.

8 5 3

viikkoa kehitystyota hengen monialainen tiimi paatapahtumaa: kick-off 5.10.,
yrityskumppanin haasteeseen keskimaarin, taustat sekoittuvat  mid-event 26.10. ja finaalit 2.12.

Miké Demola on

Demola on suomalainen yritys, joka on vuodesta 2008 yhdistanyt korkeakoulut, yritykset ja
julkiset organisaatiot innovaatioprojekteihin. Projekteja on tehty yli 7 000 ja yli 40 maassa.
Oulun kevaan 2026 kierroksella tyoskenteli 69 osallistujaa 15 tiimissa.
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NAIN HAET MUKAAN

Matala kynnys hakeaq, selkea polku mukaan

Kenelle ohjelma sopii

Korkeakoulutettu Ei ennakkoehtoja Suomeksi ja
osaaja Osallistuminen ei vaadi englanniksi
Saat nayttojaja valmista ideaa eika Ohjelma toimii
kontakteja, et uutta kiinnostusta yrittajyyteen. molemmilla kielill4, joten
koulutusta. kieli ei ole este.

Ndin haet

1.  Tutustu projektiaiheisiin tdssa materiaalissa ja portaalin projektilistalla.
2. Luo Demola-profiili portaalissa ja hae itse niihin projekteihin, jotka kiinnostavat sinua.

3. Tulelyhyeen keskusteluun Demolan kanssa. Demolan vakea tapaat myos
MegaMatchmakingissa Tullisalissa 23.9. Tiimit kootaan hakemusten perusteella sitd mukaa
kun hakijoita tulee.

4. Aloitakick-offissa 5.10. ja tyoskentele tiimissasi kahdeksan viikkoa finaaleihin 2.12. asti.

Nd&in projektit kaytéinnéssd toimivat

Noin viiden hengen monialainen tiimi, yksi Viikoittainen rytmi: tiimitapaamiset
yrityksen haaste. javalitehtavat.

Demolan fasilitaattori ohjaa tyota koko Tyoskentely Demola Hubissa, digitaalisessa
kierroksen ajan. tyoymparistossa.

Lopputuloksena konsepti tai prototyyppi Aikaa kuluu keskimaarin muutama
jatkokehitettavaksi yritysten kanssa, tunti paivassa.

perustettavana yrityksena tai opinnaytetyona.

Aikataulu, syksy 2026
Syyskuun paivamaarat liittyvat hakuun. Varsinainen projektin tyéstéaika on 5.10.-2.12.2026.
HAKUAIKA 1.9.-27.9. PROJEKTIN TYOSTOAIKA 5.10.-2.12.

oo
23.9. 27.9. 5.10. 26.10. 2.12.
MegaMatchmaking Haku Kick-off, tyo alkaa Mid-event Finaalit
Tullisalissa paattyy
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PROJEKTIAIHEET

Hallinto ja logistiikka

Nama nelja aihetta on valittu erityisesti talle alalle. Voit hakea mihin tahansa syksyn

projektiin, myds taman listan ulkopuolelta.

Projektiaiheet on muotoiltu yhdessa Radical Al Deployment -konsortion kanssa (Wartsila, Valmet,

Kempower, Danfoss, Bittium seka Pirkanmaan ja Pohjanmaan hyvinvointialueet).

Organisational Decision Simulator

Ison organisaation paatokset heijastuvat yli toimintorajojen: myynnin valinta nakyy
tuotannossa, taloudessa ja henkilstossa usein vasta kuukausien paasta. Tiimi mallintaa
kuvitteellisen yrityksen riippuvuudet ja rakentaa simulaation, jossa pdatosten seurauksia
voi kokeilla turvallisesti etukateen.

Miksi tama sopii sinulle: hallinnon ja logistiikan osaaja nakee prosessien riippuvuudet, joita
ilman simulaatiosta ei tule uskottavaa.

https://portal.demola.net/projects/3296?locationld=oulu

The 60-Second Briefing

Vuoronvaihdossa ja henkildston vaihtuessa katoaa arvokasta hiljaista tietoa, eika 20-
sivuinen raportti pelasta tilannetta. Tiimi rakentaa tekoalyn tuottaman tiiviin
perehdytysbriiffin, joka kokoaa laitteiston, tapahtumahistorian ja avoimet asiat yhteen
helposti omaksuttavaan muotoon.

Miksi tama sopii sinulle: sama malli toimii laivoilla, tehtaissa ja logistiikassa, joten tiedonkulun
ja perehdytyksen tuntija on tassa avainhenkilo.

https://portal.demola.net/projects/3295?locationld=oulu
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Customer Segmentation for Welfare-Region Services

Tiimi kehittaa hyvinvointialueille uudenlaisen asiakassegmentoinnin, joka auttaa
kohdentamaan palveluita ja ennaltaehkaisevaa tyota nykyista paremmin. Ty6 on
tiedolla johtamista ja palvelusuunnittelua julkishallinnon ytimessa, ja se tehdaan
synteettiselld datalla.

Miksi tama sopii sinulle: julkishallinnon taustalla on suoraa hyotya: tiedolla johtaminen ja
palvelusuunnittelu ovat projektin ydinta.

https://portal.demola.net/projects/3281?locationld=oulu

Black Box Al, tietosuoja ja sopimusrajat

Datan jakaminen yritysten valilla kaatuu kdytannossa epavarmuuteen siita, mita saa
jakaa ja kenelle. Tiimi suunnittelee hallinta- ja auditointimallin luottamukselliselle
tekoalylle: kayttooikeudet, kyselyrajat, lokitus ja puolueeton operaattori.

Miksi tama sopii sinulle: hallinnon, juridiikan ja compliance-taustan osaaja padsee tassa oman
alansa ytimeen.

https://portal.demola.net/projects/3286?locationld=oulu

Muutkin aiheet ovat haettavissa

Koko syksyn projektilista 16ytyy verkosta. Voit valita minka tahansa aiheen, kunhan se on sinulle

itselle merkittava ja kiinnostava.

https://portal.demola.net/?locationld=oulu
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DEMOLA

OSALLISTUJALLE

HALLINTO JA LOGISTIIKKA

Mitd saat mukaasi kahdeksassa viikossa

Naytoét oikeasta tydstd

Portfolioon konkreettinen projekti
yrityskumppanin haasteesta: mita teit,
miten ja mita siita syntyi.

Oikeudet omiin tuloksiisi

Saat kdyttaa projektin tuloksia
portfoliossasi ja tydnhaussa seka
jatkokehittaa niita yritysten kanssa,
perustettavana yrityksena tai
opinndytetyona.

Mité ohjelma sinulta vaatii

Keskimaarin muutama tunti paivassa
5.10.-2.12.

Viikoittainen tyoskentely tiimin kanssa.

Ndin haet

Hakeminen, profiili ja kaikki aiheet

https://portal.demola.net/?locationld=oulu

Sertifikaatti ja 360-arviointi

Todistus osallistumisesta seka tiimin ja
fasilitaattorin palaute omasta
tyoskentelystasi.

Verkostot ja kontaktit

Tapaat yrityskumppanin edustajia,
fasilitaattoreita ja nelja muuta
osaajaa tiimissasi.

Lasnaolo kick-offissa 5.10., mid-eventissa
26.10. jafinaaleissa 2.12.

Osallistuminen ei vaikuta

ansiosidonnaiseen turvaan.

Hakuaika paattyy
27.9.2026

Tule MegaMatchmakingiin Tullisaliin 23.9. Siella tapaat Demolan edustajia ja voit kysya

projekteista suoraan.

Keneen olet yhteydessa

Jere Wessman

Head of Talent Development and
Academic Partnerships

+358 406314029
jere@demola.net
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Joonas Kemppainen
COO

+358 50529 1845
joonas@demola.net
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